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1 Общая характеристика основной профессиональной образовательной программы  

 

Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) по направлению подго-

товки 19.03.02 Продукты питания из растительного сырья является программой первого уров-

ня высшего образования. 

Основная профессиональная образовательная программа, реализуемая в  федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования  «Дальнево-

сточный государственный аграрный университет» по направлению подготовки  19.03.02 Про-

дукты питания из растительного сырья, направленности «Технология хлеба, кондитер-

ских и макаронных изделий») представляет собой систему документов,  разработанную и 

утвержденную на основе федерального государственного образовательного стандарта высше-

го образования по данному направлению подготовки, уровню подготовки с учетом потребно-

стей регионального рынка труда, требований федеральных органов исполнительной власти, 

соответствующих отраслевых требований, а так же с учетом рекомендаций УМО.  

ОПОП ВО - комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, плани-

руемые результаты), организационно-педагогических условий и в случаях, предусмотренных 

Федеральным законом, форм аттестации, который представлен в виде учебного плана, кален-

дарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (моду-

лей), иных компонентов, а также оценочных и методических материалов 

 

1.1 Нормативные документы, используемые при разработке образовательной про-

граммы 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 19.03.02 Продукты питания из растительного сырья высшего обра-

зования (уровень бакалавриата), утверждѐнный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 12 марта 2015 г.  № 211;  

 Приказа Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего обра-

зования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 СМК-П-13.05-2019 Положение об основной профессиональной          образовательной 

программе высшего образования, реализуемой по ФГОС ВО (3+); 

 Устав ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ 

 

1.2 Направленность (профиль) образовательной программы  

Направленность (профиль) образовательной программы «Технология хлеба, кондитерских 

и макаронных изделий» 

 

1.3 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

 - бакалавр 

  



 

 

 

 

 

1.4 Цель (миссия) образовательной программы    

Цель (миссия) ОПОП по направлению подготовки 19.03.02 Продукты питания из расти-

тельного сырья - развитие у обучающихся личностных качеств, и формирование высокого 

уровня совокупности компетенций, позволяющих выпускнику успешно работать в сфере пе-

реработки растительного сырья, проектирования и улучшения технологий, обладать компе-

тенциями, способствующими его социальной мобильности и устойчивости на рынке труда, 

развитию общекультурных потребностей, творческих способностей, социальной адаптации, 

коммуникативности, толерантности, настойчивости в достижении цели, выносливости и здо-

ровья. 

 

1.5 Объем программы бакалавриата 

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее - з.е.), вне зави-

симости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации про-

граммы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата 

по индивидуальному учебному плану. 

1.6 Срок получения образования по программе бакалавриата 

В очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения госу-

дарственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных техно-

логий, составляет 4 года. Объем программы бакалавриата в очной форме обучения, реализуе-

мый за один учебный год, составляет 60 з.е.; 

В заочной форме обучения, вне зависимости от применяемых образовательных техноло-

гий составляет 5 лет. Объем программы бакалавриата за один учебный год в заочной форме 

обучения не может составлять более 75 з.е.; 

При обучении по индивидуальному учебному плану, вне зависимости от формы обучения, 

составляет не более срока получения образования, установленного для соответствующей фор-

мы обучения, а при обучении по индивидуальному плану лиц с ограниченными возможностя-

ми здоровья может быть увеличен по их желанию не более чем на 1 год по сравнению со сро-

ком получения образования для соответствующей формы обучения. Объем программы бака-

лавриата за один учебный год при обучении по индивидуальному плану вне зависимости от фор-

мы обучения не может составлять более 75 з.е. 

 

1.7 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения образовательной 

программы 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) общем 

образовании или среднем профессиональном образовании, высшем образовании. 

 

2 Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

2.1 Область профессиональной деятельности выпускников 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 19.03.02 Продукты питания из 

растительного сырья область профессиональной деятельности бакалавра включает:  

- организацию производства и обслуживания на пищевых предприятиях;  

- хранение и переработку продовольственного сырья, эксплуатацию технологического 

оборудования пищевых предприятий;  

- организацию входного контроля качества сырья растительного происхождения, пищевых 

добавок и улучшителей;  

- производственный контроль качества полуфабрикатов и параметров технологического 

процесса;  

- управление качеством готовой продукции;  



 

 

 

 

 

- разработку новых видов продукции и технологий их производства в соответствии с гос-

ударственной политикой Российской Федерации в области здорового питания населения;  

- разработку нормативной и технической документации, технических регламентов;  

- обеспечение контроля над соблюдением экологической чистоты производственных про-

цессов;  

- участие в подготовке проектной документации для строительства новых, реконструкции 

и модернизации действующих предприятий. 

 

2.2 Объекты профессиональной деятельности выпускников 

Объектами профессиональной деятельности бакалавров по профилю «Технология 

хлеба, кондитерских и макаронных изделий» являются: 

- продовольственное сырье растительного происхождения, пищевые добавки и улучшите-

ли;  

- пищевые продукты, пищевые предприятия, технологическое оборудование пищевых 

предприятий, специализированные цеха, имеющие функции пищевого производства;  

- нормативно–техническая документация;  

- методы и средства контроля качества сырья, полуфабрикатов и готовой продукции;  

- система производственного контроля.    

 

2.3 Вид (виды) профессиональной деятельности, к которому (которым) готовятся 

выпускники 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 19.03.02 Продукты питания из 

растительного сырья обучающийся готовиться к следующим видам профессиональной деятель-

ности: 

 экспериментально-исследовательская - основной вид профессиональной деятельности 

 производственно-технологическая - дополнительный вид профессиональной деятель-

ности 

 

2.4 Задачи профессиональной деятельности выпускников 

Выпускник по направлению подготовки 19.03.02 Продукты питания из растительного сы-

рья, направленности «Технология хлеба, кондитерских и макаронных изделий» должен ре-

шать следующие профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной дея-

тельности и профилем ОПОП ВО:  

Производственно-технологическая деятельность:  

обеспечение входного контроля качества свойств сырья и полуфабрикатов;  

управление технологическими процессами производства продуктов питания из раститель-

ного сырья на предприятии;  

обеспечение выпуска высококачественной продукции: муки, крупы, крупяных продуктов, 

комбикормов;  

хлеба, кондитерских и макаронных изделий;  

сахара и сахаристых продуктов;  

жировых продуктов, эфирных масел и парфюмерно-косметических продуктов;  

продукции бродильной и винодельческой промышленности;  

субтропических и пищевкусовых продуктов;  

продуктов общественного питания;  

продуктов детского и функционального питания;  

консервов и пищеконцентратов;  

реализация мероприятий по повышению эффективности производства, направленных на 

рациональное использование и сокращение расходов сырья, материалов, снижение трудоем-



 

 

 

 

 

кости производства продукции, повышение производительности труда, экономное расходова-

ние энергоресурсов; 

организация рационального ведения технологического процесса и осуществление кон-

троля над соблюдением технологических параметров процесса производства продуктов пита-

ния из растительного сырья; 

участие в разработке новых технологий и технологических схем производства продуктов 

питания из растительного сырья. 

участие в мероприятиях по организации эффективной системы контроля и качества сырья, 

учет сырья и готовой продукции на базе стандартных и сертификационных испытаний;  

осуществление анализа проблемных производственных ситуаций и задач. 

экспериментально-исследовательская деятельность:  

изучение и анализ научно-технической информации, отечественного и зарубежного опыта 

применительно к сфере своей профессиональной деятельности;  

применение современных методов исследования и моделирования для повышения эффек-

тивности использования сырьевых ресурсов, внедрения безотходных и малоотходных техно-

логий переработки растительного и других видов сырья;  

участие в исследовании технологических процессов производства продуктов питания из 

растительного сырья;  

проведение измерений;  

анализ и математическая обработка экспериментальных данных;  

использование результатов исследований; подготовка материалов для составления науч-

ных обзоров, отчетов и публикаций;  

использование методов математического моделирования и оптимизации технологических 

процессов производства продуктов питания из растительного сырья на базе стандартных паке-

тов прикладных программ;  

 

3 Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

В результате освоения данной ОПОП ВО у выпускника должны быть сформированы об-

щекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Общекультурными компетенциями:  
способностью использовать основы философских знаний, анализировать главные этапы и 

закономерности исторического развития для осознания социальной значимости своей дея-

тельности (ОК-1);  

способностью использовать основы экономических знаний при оценке эффективности ре-

зультатов деятельности в различных сферах (ОК-2);  

способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном 

языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК-3);  

способностью работать в команде, толерантно воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия (ОК-4);  

способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-5);  

способностью использовать общеправовые знания в различных сферах деятельности (ОК-

6);  

способностью поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспе-

чения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-7);  

способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в условиях чрезвы-

чайных ситуаций (ОК-8);  

способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном 

языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК-9).  

  



 

 

 

 

 

Профессиональными компетенциями:  
способностью осуществлять поиск, хранение, обработку и анализ информации из различ-

ных источников и баз данных, представлять ее в требуемом формате с использованием ин-

формационных, компьютерных и сетевых технологий (ПК-1);  

способностью разрабатывать мероприятия по совершенствованию технологических про-

цессов производства продуктов питания из растительного сырья (ПК-2).  

Общепрофессиональными компетенциями:  
способность осуществлять поиск, хранение и анализ информации из различных источни-

ков  и баз данных , представлять ее в требуемом формате с использованием информационных 

,компьютерных и сетевых технологий (ОПК-1) 

способностью разрабатывать мероприятия по совершенствованию технологических про-

цессов производства продуктов питания из растительного сырья (ОПК-2) 

Профессиональными компетенциями, соответствующими виду (видам) профессио-

нальной деятельности, на который (которые) ориентирована программа бакалавриата:  

производственно-технологическая деятельность:  

способностью определять и анализировать свойства сырья и полуфабрикатов, влияющие 

на оптимизацию технологического процесса и качество готовой продукции, ресурсосбереже-

ние, эффективность и надежность процессов производства (ПК-1);  

способностью владеть прогрессивными методами подбора и эксплуатации технологиче-

ского оборудования при производстве продуктов питания из растительного сырья (ПК-2);  

способностью владеть методами технохимического контроля качества сырья, полуфабри-

катов и готовых изделий (ПК-3);  

способностью применить специализированные знания в области технологии производства 

продуктов питания из растительного сырья для освоения профильных технологических дис-

циплин (ПК-4);  

способностью использовать в практической деятельности специализированные знания 

фундаментальных разделов физики, химии, биохимии, математики для освоения физических, 

химических, биохимических, биотехнологических, микробиологических, теплофизических 

процессов, происходящих при производстве продуктов питания из растительного сырья (ПК-

5);  

способностью использовать информационные технологии для решения технологических 

задач по производству продуктов питания из растительного сырья (ПК-6);  

способностью осуществлять управление действующими технологическими линиями (про-

цессами) и выявлять объекты для улучшения технологии пищевых производств из раститель-

ного сырья (ПК-7);  

готовностью обеспечивать качество продуктов питания из растительного сырья в соответ-

ствии с требованиями нормативной документации и потребностями рынка (ПК-8);  

способностью работать с публикациями в профессиональной периодике; готовностью по-

сещать тематические выставки и передовые предприятия отрасли (ПК-9);  

способностью организовать технологический процесс производства продуктов питания из 

растительного сырья и работу структурного подразделения (ПК-10); 

 готовностью выполнить работы по рабочим профессиям (ПК-11);  

способностью владеть правилами техники безопасности, производственной санитарии, 

пожарной безопасности и охраны труда (ПК-12);   

экспериментально-исследовательская деятельность:  

способностью изучать и анализировать научно-техническую информацию, отечественный 

и зарубежный опыт по тематике исследования (ПК-13); 

готовностью проводить измерения и наблюдения, составлять описания проводимых ис-

следований, анализировать результаты исследований и использовать их при написании отче-

тов и научных публикаций (ПК-14);  



 

 

 

 

 

готовностью участвовать в производственных испытаниях и внедрении результатов ис-

следований и разработок в промышленное производство (ПК-15);  

готовностью применять методы математического моделирования и оптимизации техноло-

гических процессов производства продуктов питания из растительного сырья на базе стан-

дартных пакетов прикладных программ (ПК-16);  

способностью владеть статистическими методами обработки экспериментальных данных 

для анализа технологических процессов при производстве продуктов питания из растительно-

го сырья (ПК-17).  

 

4 Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного про-

цесса 

 

4.1 Структура программы бакалавриата 

Структура программы бакалавриата включает обязательную (базовую) и вариативную ча-

сти. 

Программа бакалавриата состоит из следующих блоков: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), относящиеся к 

базовой части программы и дисциплины (модули), относящиеся к ее вариативной части. 

Блок 2 «Практики», который в полном объеме относится к вариативной части программы. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме относится к ба-

зовой части программы и завершается присвоением квалификации, указанной в перечне спе-

циальностей и направлений подготовки высшего образования, утверждаемом Министерством 

образования и науки Российской Федерации. 

Структура программы бакалавриата: 

Структура программы бакалавриата Объем программы бакалавриата в З.Е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 207-216 

Базовая часть 99-111 

Вариативная часть 105-108 

Блок 2 Практики 15-27 

Вариативная часть 15-27 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6-9 

Базовая часть 6-9 

Объем программы бакалавриата 240 

 

Дисциплины (модули), относящиеся к базовой части образовательной программы, явля-

ются обязательными для освоения обучающимся вне зависимости от направленности (профи-

ля) программы бакалавриата, которую он осваивает.  

 

4.2 Рабочий учебный план и график учебного процесса 

Рабочий учебный план и график учебного процесса представлен в приложении отдельным 

файлом. 

 



 

 

 

 

 

4.3 Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей)  

Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) представлены от-

дельными приложениями. 

 

4.4 Программы практик  

Программы практик представлены отдельными приложениями. 

  

4.5 Программа государственной итоговой аттестации выпускников 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников представлена отдельным 

приложением. 

 

4.6 Фонды оценочных средств по дисциплинам (модулям) 

Фонды оценочных средств по дисциплинам (модулям) представлены отдельными прило-

жениями. 

 

4.7 Программа воспитания 

Представлена в приложении отдельным документом. 

 

4.8 Календарный план воспитательной работы 

Представлен в приложении отдельным документом. 

 

 

5. Характеристика условий реализации программы бакалавриата 

 

Ресурсное обеспечение данной ОПОП ВО вуза формируется на основе требований к усло-

виям реализации основных образовательных программ, определяемых ФГОС ВО по направ-

лению подготовки 19.03.02 Продукты питания из растительного сырья. 

Ресурсное обеспечение ОПОП вуза определяется как в целом по образовательной про-

грамме, так и по блокам дисциплин, включает в себя: 

- общесистемные требования к реализации программы бакалавриата. 

- сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для реализации об-

разовательной программы. Кадровые условия реализации программы бакалавриата. 

- материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной про-

граммы. 

- финансовые условия к реализации программы бакалавриата. 

 

5.1 Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

 

ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ имеет санитарно-эпидемиологическое заключение о 

соответствии государственным  санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам, а также 

заключение Главного управления МЧС России по Амурской области о соответствии объектов 

защиты обязательным требованиям  пожарной безопасности. Все объекты недвижимого иму-

щества (здания), закреплены за Университетом на праве оперативного управления.   

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным не-

ограниченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным системам (элек-

тронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде организации. 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно-

образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в 



 

 

 

 

 

которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на 

территории организации, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изда-

ниям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указан-

ным в рабочих программах; 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения образовательной программы; 

- проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация ко-

торых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образователь-

ных технологий; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ 

обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образователь-

ного процесса; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 

и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 

соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалифи-

кацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды соответствует законодательству Российской Федера-

ции.  

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации соответ-

ствовать квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, разделе «Квалификаци-

онные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего профессионально-

го и дополнительного профессионального образования», утвержденном приказом Министер-

ства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. № 

1н и профессиональным стандартам (при наличии). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным зна-

чениям ставок) составляет более 50 процентов от общего количества научно-педагогических 

работников организации. 

5.2 Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для реализа-

ции образовательной программы. Кадровые условия реализации программы бака-

лавриата  

Реализация образовательной программы обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (мо-

дуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих образовательную про-

грамму составляет не менее 70 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих образовательную программу составляет не менее 

50 процентов. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руководи-

телей и работников университета, деятельность которых связана с направленностью (профи-

лем) реализуемой образовательной программы (имеющих стаж работы в данной профессио-



 

 

 

 

 

нальной области не менее 3 лет) в общем числе работников, реализующих образовательную 

программу составляет не менее 10 процентов. 

 

5.3 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

При реализации образовательной программы используется материально-техническая база, 

обеспечивающая проведение всех видов занятий с обучающимися. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсо-

вых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования. Специальные помещения уком-

плектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими 

для представления учебной информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного обо-

рудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соот-

ветствующие примерным программам дисциплин (модулей), рабочим учебным программам 

дисциплин (модулей). 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации образо-

вательной программы, включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным оборудова-

нием, в зависимости от степени его сложности. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техни-

кой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду университета. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных техноло-

гий допускается замена специально оборудованных помещений их виртуальными аналогами, 

позволяющими обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные профессиональ-

ной деятельностью. 

В случае неиспользования в университете электронно-библиотечной системы (электрон-

ной библиотеки) библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не ме-

нее 50 экземпляров каждого из изданий основной литературы, перечисленной в рабочих про-

граммах дисциплин (модулей), практик и не менее 25 экземпляров дополнительной литерату-

ры на 100 обучающихся. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспе-

чения (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегод-

ному обновлению). 

Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и электронная информаци-

онно-образовательная среда обеспечивает одновременный доступ не менее 25 процентов обу-

чающихся по образовательной программе. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным профес-

сиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых опреде-

ляется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены печат-

ными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к огра-

ничениям их здоровья. 

 

5.4 Финансовые условия реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется Мини-

стерством сельского хозяйства Российской Федерации. Расчет нормативов финансового обес-



 

 

 

 

 

печения образовательных услуг осуществляется на основе базового норматива, а также кор-

ректирующих коэффициентов, отражающих особенности оказания образовательных услуг. 

 

6 Характеристика социокультурной среды Университета, содействующей формиро-

ванию компетенций обучающихся  

 

В федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего обра-

зования «Дальневосточный государственный аграрный университет» созданы благоприятные 

условия для развития личности и регулирования социально-культурных процессов, способ-

ствующих укреплению нравственных, гражданственных, общекультурных качеств обучаю-

щихся. 

Реализация системы развития социально-личностных компетенций обучающихся, овладе-

вающих основной профессиональной образовательной программой, предусматривает исполь-

зование всех имеющихся возможностей, как факультета, так и Университета в целом. 

Целью воспитательной работы среди обучающихся является воспитание личности, соче-

тающей в себе глубокие профессиональные знания и умения, высокие моральные и патриоти-

ческие качества, обладающей правовой и коммуникабельной культурой, способной к творче-

скому самовыражению и активной гражданской позицией. 

Воспитательная работа осуществляется согласно следующих нормативно-правовых доку-

ментов: 

 Конституция РФ (принята всенародным голосованием 12.12.1993); 

 Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001 № 197-ФЗ; 

 Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики без-

надзорности и правонарушений несовершеннолетних»; 

 Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции»;  

 Постановление Правительства РФ от 08.08.2013 № 678 «Об утверждении номенклату-

ры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, должностей руководителей образовательных организаций»; 

 Постановление Правительства РФ от 30.12.2015 № 1493 «О государственной програм-

ме «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016 - 2020 годы»; 

 Распоряжение Правительства РФ от 29.11.2014 № 2403-р «Об утверждении Основ гос-

ударственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года»; 

 Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 г. № 996-р «Об утверждении Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; 

 Распоряжение Правительства РФ от 27.12.2018 № 2950-р «Об утверждении Концепции 

развития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 года»; 

 Стандарт организации воспитательной деятельности образовательных организаций 

высшего образования, утвержден на заседании Совета Министерства образования и науки РФ 

по делам молодежи с участием Президиума Российского Союза ректоров 04.09.2015 г., прото-

кол № ДЛ-34/09пр; 

 Концепция воспитательной работы в аграрных вузах России, утверждена 04.04.2016 

Департаментом научно-технологической политики и образования Минсельхоза России; 

 Приказ Минздравсоцразвития РФ от 11.01.2011 № 1н «Об утверждении Единого ква-

лификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего 

профессионального и дополнительного профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении Порядка примене-

ния к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания»;   



 

 

 

 

 

 Приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301 «Об утверждении Порядка организа-

ции и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высше-

го образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистра-

туры;  

 Письмо Министерства образования РФ от 20.03.2002 № 30-55 181/16 «Рекомендации по 

организации внеучебной работы со студентами в образовательном учреждении высшего про-

фессионального образования»; 

 Письмо Минобразования России от 02.10.2002 № 15-52-468/15-01-21 «О развитии сту-

денческого самоуправления в Российской Федерации» (вместе с «Информацией о развитии 

студенческого самоуправления в образовательных учреждениях высшего и среднего профес-

сионального образования Российской Федерации», «Рекомендациями по развитию студенче-

ского самоуправления в образовательных учреждениях высшего и среднего профессионально-

го образования Российской Федерации»); 

 Письмо Министерства образования и науки РФ от 22.02.2006 № 06-197 «Рекомендации 

по организации воспитательного процесса в вузе»;   

 Письмо Рособразования от 28.03.2006 № 421/12-12 «Об организации культурно-

массовой, физкультурной и оздоровительной работы со студентами»;  

 Письмо Минобрнауки России от 14.02.2014 № ВК-262/09 «О методических рекоменда-

циях о создании и деятельности советов обучающихся в образовательных организациях»; 

  Письмо Минобрнауки России от 25.02.2016 № 09-313 «Об эффективности расходова-

ния средств для организации культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздорови-

тельной работы со студентами»;  

 Программа гражданско-патриотического воспитания студентов аграрных вузов России 

на 2016 – 2020 годы, утверждена Министерством с/х РФ 26.04.2016; 

 Устав ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ, утвержден приказом Минсельхоза РФ Рос-

сийской Федерации 18.05.2015 № 56-у; 

 Концепция воспитательной работы ФГБОУ ВО Дальневосточного ГАУ; 

 Положение об управлении по воспитательной работе ФГБОУ ВО Дальневосточный 

ГАУ; 

 Положение о Совете по воспитательной работе ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ; 

 Положение о студенческом самоуправлении ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ; 

 Положение об Объединенном студенческом совете, принятое на Конференции обуча-

ющихся; 

 Положение о кураторе студенческой академической группы;  

 Положение о Доске Почета «Ими гордится университет» ФГБОУ ВО Дальневосточный 

ГАУ; 

 Положение об Отделе по организации воспитательной и внеучебной работы;  

 Положение о Музее истории университета; 

 Положение о порядке пользования объектами инфраструктуры ФГБОУ ВО Дальнево-

сточный ГАУ; 

 Положение о порядке посещения обучающимися по своему выбору мероприятий, не 

предусмотренных учебным планом; 

 Правила внутреннего трудового распорядка; 

 Приказы и распоряжения ректора Университета. 

 Решения Ученого совета Университета и совета по воспитательной работе. 

 

Общее руководство и организацию воспитательной работы в ФГБОУ ВО Дальневосточ-

ный ГАУ осуществляет начальник управления по воспитательной работе. 



 

 

 

 

 

Технология воспитания предполагает как непосредственное воздействие на личность обу-

чающегося с целью достижения поставленных задач, так и опосредованное воздействие, для 

создания оптимальных условий освоения приобретаемых компетенций, т.е. его способностью 

применять в практической деятельности знания, умения и личные качества в соответствии с за-

дачами профессиональной деятельности.  

Большое значение в культурно-просветительской работе играют различные объединения 

обучающихся: танцевально-хореографическая и вокальная группы, научно-исследовательские 

объединения, творческие коллективы вуза, спортивные секции и т.д. Для обеспечения соци-

ально-психологического содействия, проведения профилактических мероприятий, направлен-

ных на предотвращение асоциального поведения в вузе создана психологическая служба.  

Основу информационного обеспечения составляет университетская газета «Кадры-селу», 

официальный сайт Дальневосточный ГАУ, информационные стенды факультета, кафедр и 

студенческого совета.    

В Университете регулярно проводится работа с обучающимися по приобщению эстетиче-

ских и культурных ценностей, созданию необходимых условий для реализации их творческих 

способностей и задатков, вовлечению их в активную культурно-досуговую деятельность. 

Обучающиеся участвуют во многих культурно-массовых мероприятиях города, межвузовских 

и международных конкурсах. Для формирования здорового образа жизни в вузе действуют 

спортивные секции по футболу, волейболу, баскетболу, настольному теннису и другие. 

В ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ создан и функционирует совет молодых ученых, 

основые задачи которого заключаются в содействии формирования этических норм научной 

деятельности, пропоганде новейших достижений науки, укреплении и развитии 

международных связей молодых ученых, консолидации усилий молодых ученых в разработке 

решений актуальных научных проблем и решения приоритетных научных задач, защиты и 

реализации профессиональных, интилектуальных и социально-бытовых интересов научной 

молодежи, организации досуга молодых ученых.  

В Университете предусмотрена система материального поощрения за успехи в научной 

деятельности, спорте, общественной и культурной жизни. За активное участие в жизни фа-

культета и вуза предусмотрена также форма морального поощрения, служащая отражением 

успехов и особых достижений обучающихся – размещение фотографий на Доске Почета «Ими 

гордится Университет». 

 

7 Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обуча-

ющимися образовательной программы 

Дальневосточный ГАУ обеспечивает разработку и реализацию системы оценки качества 

образовательной деятельности, учет и дальнейшее использование полученных результатов. 

Оценка качества образования в Университете осуществляется посредством: 

- системы внутреннего контроля (текущий контроль и промежуточная аттестация); 

- государственной аккредитации; 

- государственной итоговой аттестации выпускников; 

- мониторинга качества образования. 

В качестве источников данных для оценки качества образования используются: образова-

тельная статистика; текущий контроль, промежуточная и государственная итоговая аттеста-

ция; внутренние аудиты структурных подразделений; отчеты педагогических работников 

Университета, кафедр, факультетов и др.  

Регулярное проведение самообследования осуществляется в соответствии с приказами 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 462 «Об утвер-

ждении порядка проведения самообследования образовательной организацией» и от 

10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию». 



 

 

 

 

 

В целях совершенствования образовательной деятельности по образовательным програм-

мам высшего образования и для проведения ежегодной внутренней оценки качества образова-

тельных услуг в соответствии с требованиями локальных нормативных актов проводится ан-

кетирование поступающих (абитуриентов), обучающихся, выпускников, научно-

педагогических работников, работодателей степенью удовлетворенности различными аспек-

тами образовательного процесса. Опросы организуются Центром качества образования в рам-

ках темы научно-исследовательской работы «Научно-методическое сопровождение внутриву-

зовской системы обеспечения качества образования». По результатам ежегодного анкетирова-

ния готовится отчет, предоставляемый руководству Университета. 

В целях обеспечения фиксации хода образовательного процесса, результатов промежу-

точной аттестации и результатов освоения образовательных программ по направлениям под-

готовки с 2016 г. проводится мониторинг системы оценки качества обучения студентов в 

форме компьютерного тестирования в электронной информационно-образовательной среде 

Дальневосточного ГАУ.  

В Университете разработана, внедрена и функционирует система менеджмента качества 

(СМК) в соответствии с требованиями международного стандарта ISO 9001 и с учетом реко-

мендаций Типовой модели системы качества образовательного учреждения. 

В Дальневосточном ГАУ разработаны и утверждены Стратегия развития Университета, 

Миссия и Политика в области качества, гарантирующая качество предоставляемых образова-

тельных услуг и научно-исследовательских разработок, а также документы системы менедж-

мента качества, в том числе: стандарты организации, документированные процедуры, поло-

жения, методические инструкции.  

В области обеспечения качества подготовки специалистов Университет руководствуется 

действующими локальными нормативными актами http://www.dalgau.ru/sveden/document/ 

(Раздел Документы, подраздел локальные нормативные акты). 

 

8. Особенности организации образовательного процесса по образовательной про-

грамме для лиц с ограниченными возможностями здоровья и(или) инвалидов  

В Университете реализуется организационная модель инклюзивного образования - обес-

печение равного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых 

образовательных потребностей и индивидуальных возможностей. Модель позволяет лицам, 

имеющим ограниченные возможности здоровья (далее – ОВЗ) и инвалидность, использовать 

образование как наиболее эффективный механизм развития личности, повышения своего со-

циального статуса.  

Организация безбарьерной архитектурной среды Университета - обеспечивает возмож-

ность доступности прилегающей территории, входных путей, путей перемещения внутри зда-

ния для лиц с ОВЗ и инвалидов в здания и помещения, учитывая потребность для лиц с нару-

шениями зрения, нарушениями слуха, нарушениями опорно-двигательного аппарата. Органи-

зована система видеонаблюдения и автоматическая пожарная сигнализация с сигнализаторами 

пожарной опасности и детекторами дыма. 

Обозначены учебные аудитории, расположенные и адаптированные максимально ком-

фортно для разных категорий инвалидов - первый или второй этажи, широкие дверные прое-

мы, низкие пороги, мультимедийное оборудование и др. В учебном помещении, в котором 

обучается студент с ОВЗ или инвалидностью (в лекционных аудиториях, кабинетах для прак-

тических занятий, библиотеке и т.д.) выделяются по 1 месту для обучающихся-инвалидов по 

конкретному виду нарушений здоровья – зрения, слуха, опорно-двигательного аппарата. В 

стандартной учебной аудитории первые столы в ряду у окна и в среднем ряду предусмотрены 

для обучающихся с нарушениями слуха и зрения. Для обучающихся с нарушениями опорно-

двигательного аппарата предусмотрены специальные столы рабочие. 

При организации учебного процесса для лиц с ОВЗ и инвалидов используется: 

http://www.dalgau.ru/sveden/document/


 

 

 

 

 

- для обучающихся с нарушениями слуха закуплена переносная индукционная система 

радиокласс «Сонет-РСМ» 1-1-ипа. Имеются акустический усилитель и колонки, телевизион-

ная аппаратура, видеоаппаратура, электронная доска, мультимедийное оборудование (ноут-

бук, проектор, экран на штативе). Заключен договор о сотрудничестве и взаимодействии 

(предоставление инвалидам по слуху, при необходимости, услуг сурдопереводчика при орга-

низации образовательной деятельности и проведении вступительных испытаний для поступа-

ющих в Университет) между университетом и Амурским региональным отделением общерос-

сийской общественной организацией инвалидов «Всероссийское общество глухих». 

- для обучающихся с нарушением зрения имеется портативный видеоувеличитель ONYX 

«DesksetHD 22», портативное устройство для чтения/увеличения «Pearl», программное обес-

печение экранного доступа «JawsforWindows 16.0 Pro», мультимедийное оборудование (ноут-

бук, проектор, экран на штативе), магнитофоны кассетные миниатюрные, звукозаписывающая 

и звуковоспроизводящая аппаратура, интерактивная доска, аудиокниги (аудиоучебники). В 

электронно-библиотечной системе «ЛАНЬ» - сервис для незрячих в мобильном приложении 

на платформах iOS и Android: интегрированный синтезатор речи и уникальные сервисы. 

- для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата – интерактивная дос-

ка, телевизионная аппаратура, видеоаппаратура, мультимедийное оборудование (ноутбук, 

проектор, экран на штативе), кресло-коляска инвалидная (Н007), трость для ходьбы, столы ра-

бочие для инвалидов-колясочников.  

Обучение инвалидов и обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом особенностей пси-

хофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья и осуществля-

ется на основе образовательных программ, при необходимости адаптированных для них. 

Адаптированная образовательная программа разрабатывается при наличии заявления со сто-

роны обучающегося (родителей, законных представителей) и медицинских показаний, а также 

в соответствии с индивидуальной программой реабилитации (при предъявлении). 

Выбор методов обучения определяется в каждом отдельном случае целями обучения, со-

держанием обучения, исходным уровнем имеющихся знаний, умений, навыков, особенностя-

ми восприятия учебной информации лицами с ОВЗ и инвалидами. 

Педагогические работники, участвующие в реализации адаптированной образовательной 

программы, ознакомлены с психофизическими особенностями обучающихся инвалидов и 

обучающихся с ОВЗ и учитывают их при организации образовательного процесса. 

Университет предоставляет обучающимся возможность оперативного обмена информаци-

ей с российскими образовательными организациями, иными организациями и доступ к совре-

менным профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет. До-

ступ обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ к библиотечному фонду осуществляется 

с использованием специальных технических и программных средств (как собственных, так и 

университетских). Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды и обучаю-

щиеся с ОВЗ обеспечены доступом к сети Интернет.  

Университет обеспечивает обучающимся лицам с ОВЗ и инвалидам возможность освое-

ния специализированных адаптационных дисциплин, включаемых в вариативную часть обра-

зовательной программы.  

Для осуществления мероприятий текущего контроля успеваемости, промежуточной и гос-

ударственной итоговой аттестации инвалидов и лиц с ОВЗ применяются фонды оценочных 

средств, адаптированные для таких обучающихся и позволяющие оценить достижение ими 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, заявленных в образо-

вательной программе. Форма проведения промежуточной и государственной итоговой атте-

стации для студентов-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных пси-

хофизических особенностей (устно, письменно на бумажном носителе, письменно на компью-

тере, в форме тестирования и т.п.).  



 

 

 

 

 

При необходимости для инвалидов и лиц с ОВЗ могут разрабатываться индивидуальные 

учебные планы. Срок получения высшего образования при обучении по индивидуальному 

учебному плану для инвалидов и лиц с ОВЗ по заявлению может быть увеличен. 

Практика для обучающихся с ОВЗ и инвалидов является неотъемлемой частью учебного 

процесса, проводится в соответствии с учебным планом и с учетом особенностей психофизи-

ческого развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья обучающихся. 

Обучающиеся инвалиды и с ОВЗ могут проходить практику в структурных подразделени-

ях университета, обладающих необходимым кадровым потенциалом или в организациях раз-

личных организационно-правовых форм, осуществляющих деятельность, соответствующую 

области профессиональной деятельности в соответствии с договорами, заключаемыми между 

университетом и указанными организациями. 

Выбор профильной организации для прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ 

согласуется с требованием их доступности для данной категории обучающихся.  

При определении места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ учитываются 

рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реа-

билитации инвалида (при наличии), относительно рекомендованных условий и видов труда.  

При необходимости, в месте проведения практики создаются специальные рабочие места 

в соответствии с характером нарушений, с учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или 

обучающимся с ОВЗ трудовых функций, видом профессиональной деятельности и характером 

труда. 

Инвалиды и лица с ОВЗ, обучавшиеся по данному направлению подготовки, успешно 

освоившие образовательную программу, получают документ об образовании и о квалифика-

ции. 

В Университете созданы благоприятные условия для развития личности и регулирования 

социально-культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, граждан-

ственных, общекультурных качеств обучающихся. 

Важным фактором социальной адаптации обучающихся инвалидов и с ОВЗ является ин-

дивидуальная поддержка, которая носит название «сопровождение». Сопровождение привяза-

но к структуре образовательного процесса, определяется его целями, построением, содержа-

нием и методами, имеет предупреждающий характер и особенно актуально, когда у обучаю-

щихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ возникают проблемы учебного, адаптационного, 

коммуникативного характера, препятствующие своевременному формированию необходимых 

компетенций.  

Сопровождение носит непрерывный и комплексный характер:  

– организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль учебы обуча-

ющихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ в соответствии с графиком учебного процесса в 

условиях инклюзивного обучения;  

– психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для обучающихся инвалидов 

и обучающихся с ОВЗ, имеющих проблемы в обучении, общении и социальной адаптации и 

направлено на изучение, развитие и коррекцию личности обучающегося и адекватность ста-

новления компетенций,  

– медико-оздоровительное сопровождение предусматривает решение задач, направленных 

на повышение адаптационных возможностей обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ, 

гармонизацию их психического состояния, профилактику обострений основного заболевания, 

а также на нормализацию фонового состояния, что снижает риск обострения основного забо-

левания,  

– социальное сопровождение решает широкий спектр вопросов социального характера, от 

которых зависит успешная учеба обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ. Это содей-

ствие в решении бытовых проблем, проживания в общежитии, транспортных вопросов, соци-

альные выплаты, выделение материальной помощи, вопросы стипендиального обеспечения, 

назначение именных и целевых стипендий различного уровня, организация досуга, летнего 



 

 

 

 

 

отдыха обучающихся инвалидов и вовлечение их в студенческое самоуправление, организа-

ция волонтерского движения и т.д.  

Целью воспитательной работы среди обучающихся является воспитание личности, соче-

тающей в себе глубокие профессиональные знания и умения, высокие моральные и патриоти-

ческие качества, обладающей правовой и коммуникабельной культурой, способной к творче-

скому самовыражению и активной гражданской позицией. 

Для осуществления личностного, индивидуализированного социального сопровождения 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ внедряется - волонтерское движение среди 

студенчества. Волонтерское движение не только способствует социализации обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ОВЗ, но и влияет на развитие общекультурного уровня у осталь-

ных студентов, формирует гражданскую, правовую и профессиональную позицию готовности 

всех членов коллектива к общению и сотрудничеству, к способности толерантно восприни-

мать социальные, личностные и культурные различия.  

Мероприятия по содействию трудоустройству выпускников-инвалидов и с ОВЗ необхо-

димо осуществлять во взаимодействии с государственным центом занятости населения, орга-

низациями и предприятиями, а также общественными организациями инвалидов.  

 



 

 

 

 

 

Приложения 

  



 

 

 

 

 

 
  



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


